
 
Anlage J  Eignungbewertungsmatrix - 26040002

Bieter Nr. 1 Bieter Nr. 2

Mindestanforderungen Skala
Vorhanden

Angaben zur Konstellation der Leistungserbringung liegen vor und sind vollständig 
(Unterauftragsvergabe)

Ja / Nein

Kein Vorliegen zwingender Ausschlussgründe nach § 123 GWB

Kein Vorliegen fakultativer Ausschlussgründe nach § 124 GWB

Kein Vorliegen eines Verstoßes gemäß § 21 Abs.1 AEntG

Kein Vorliegen zwingender Ausschlussgründe nach § 19 Abs.1 MiLoG

Selbstreinigung und Verfristung: Erklärungen liegen, soweit relevant, vor und sind vollständig

Ja / Nein

Ja / Nein

Erklärung über den Gesamtumsatz des Unternehmens in dem Tätigkeitsbereich des Auftrags 
> TEUR 300 netto/Jahr (der letzten 3 Jahre)

Ja / Nein

Mind. 3 verschiedenen Referenzaufträgen, die mit den geforderten Leistungen des AG 
vergleichbar sind (je Referenz max. 3 DIN A4 Seiten, einseitig, und zusätzlich 3 DIN A4 Seite
einseitig mit bildlichen Darstellungen)

Ja / Nein

Mindestanforderungen:
alle drei Referenzen wurden im Zeitraum 2023 - 2025 vollständig oder weit überwiegend 
erbracht

Ja / Nein

Mindestanforderung:
Mind. 2 Referenzen wurden für eine Kultureinrichtung erbracht

Ja / Nein

Mindestanforderung:
Mind. 1 Referenz wurde für eine Wissenschaftliche- bzw. Bildungseinrichtung erbracht

Ja / Nein

Erklärung zu den technischen Fachkräften 2023 bis heute 
2 Grafikdesigner

Ja / Nein

Erklärung zu den technischen Fachkräften 2023 bis heute
mind. 4 Mitarbeitende als 
- Grafikdesigner*innen, 
- Mediengestalter*innen, 
- Kommunikationsdesigner*innen, 
- Illustratior*innen

Ja / Nein

Der Senior-Grafikdesigner muss mindestens eine Berufserfahrung von 7 Jahren nachweisen
Der Senior-Grafikdesigner muss mindestens die Verantwortung nachweisen für zwei Projekte 
mit den folgenden Mindestumsätzen:
• Mindestumsatz von 100.000€ für ein Projekt mit mindestens 2 Jahren Laufzeit
• Mindestumsatz von 50.000€ für ein Projekt, das binnen eines Jahres fertiggestellt wurde 

Ja / Nein

Der projektverantwortliche Grafikdesigner muss nachweislich über eine für diese Funktion 
ausreichende und nachgewiesene Qualifikation verfügen, wie z.B. über eine abgeschlossene 
Berufsausbildung oder ein Design-Studium

Ja / Nein

Anlage F- Unternehmensdarstellung (maximal 3 DIN A4 Seite)

- Darstellung des Unternehmens
- Leistungsspektrum und Kerngeschäft mit der Darstellung des für die Leistungserbringung   
einschlägigen/ spezifischen  Geschäftsbereichs

Ja / Nein

Erklärung Bietergemeinschaft: Ja / Nein

Bestehend aus:

Erklärung Nachunternehmer: Ja / Nein

Bestehend aus:

Erklärung Eignungsleihe: Ja / Nein

Bestehend aus:

Futurium
Vergabeverfahren "Rahmenvereinbarung – Grafik-Druck"

Ja / Nein

Anlage H: Nachunternehmer

Anlage I: Eignungsleihe

Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Projektversicherung für Personen-, Sach- und 
Vermögensschäden bzw. Abgabe einer Erklärung, diese Versicherung mit den angegebenen 
Deckungssummen im Falle einer Beauftragung abzuschließen. Die Höhe der Deckungssumme muss für 
Sachschäden pro Schadensereignis bei 100.000 € liegen. Der Versicherungsnachweis ist spätestens bei 
Auftragserteilung zu führen.

Anlage E - Erklärung Eignungskriterien

Anlage G: Bietergemeinschaft

Eigenerklärungen gem. Anlage D (Nichtvorliegen von Ausschlussgründen)

Kopie eines Handeslregisterauszuges, soweit Eintragung im Handelsregister gesetztlich vorgeschrieben ist.

Erklärung zu Eignungskriterien gem. Anlage E

Anlage F- Unternehmensdarstellung: Technische und berufliche Leistungsfähigkeit

Berufserfahrung /Referenzprojekte des*der projektverantwortlichen Grafikdesigners*in

*Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen männlich, weiblich und divers (m/w/d) verzichtet. Sämtliche 
Personenbezeichnungen gelten gleichermaßen für alle Geschlechter.
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